GOREVDE YUKSELME SOZLU SINAVI DUYURUSU

Yiiksekogretim Ust Kuruluslart ile  Yiiksekogretim Kurumlar1 Personeli  Gérevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca 10 Kasim 2024
tarihinde gergeklesen 2024 yili1 gérevde yilikselme ve linvan degisikligi merkezi yazili sinavi
sonuglarin kesinlestigi Yiiksekogretim Kurulu Baskanligimmin 24.12.2024 tarih ve 79699
sayil1 yazili ile bildirilmistir.

Ayrica Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 27.12.2024 tarih ve E80002 sayil1 yazisi ile de
gorevde Yiikselme veya tlinvan degisikligi sinavi farki aranmaksizin yazili sinavdan sonra
sOzIl siav yapilmasi gerekmekte oldugu bildirilmis olup;

Gorevde yiikselme simavinda; yazili sinavdan yiiz (100) tam puan iizerinden en az altmis (60)
puan alanlar; sozlii sinavdan yiliz (100) tam puan lizerinden en az yetmis (70) puan alanlar,
yani aritmetik ortalamasi yiiz (100) tam puan iizerinden en az altmigbes (65) puan olanlar
basarili kabul edilecektir.

2024 yili gérevde yiikselme ve iinvan degisikligi merkezi yazili sinavi sonucu yiiz (100) tam
puan iizerinden en az altmis (60) puan alan ve ilan edilen kadro sayisinin bes kat1 kadar aday
ilgili yonetmelik uyarinca sozlii sinava girmeye hak kazanmis olup adaylarin isimleri asagida
yer almaktadir.

Sinav takvimi sonucu yazili ve sozlii sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak adaylarin
bagar1 puanlar1 hesaplanarak Universitemiz Personel Daire Baskanliginin internet sayfasinda
yayinlanacaktir.

Not: Yazili ve sozlii sinav ortalamasi sonucu hesaplanan basar1 puanlar1 esit olan adaylarin
siralamalar1 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlar1 Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 14. maddesinde sirasiyla belirtilen 6lgiitlere
gore yapilacaktir.

SOZLU SINAVA ILIiSKIN ESASLAR

1) Gorevde yiikselme sinavinda; sozlii sinavdan yiiz (100) tam puan iizerinden en az
yetmis (70) puan alan ve aritmetik ortalamasi en az altmisbes (65) puan olan aday basarili
kabul edilecektir.

2) Ilgili yonetmeligin 13. Maddesi uyarinca en yiiksek adaydan baslamak iizere ilan edilen
kadro sayisinin bes kat1 kadar adaylar, son adayla ayni puana sahip olan personelin bulunmasi
halinde ise ayn1 puana sahip adaylarin tamamai s6zlii sinava alinacaktir.

3) Adaylar asagida listelenen konulardan sozlii sinava tabi tutulacaktir:

T.C. ANAYASASI

Anayasanin Yiiksekogretime iliskin Maddeleri

KANUNLAR

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

657 sayili Devlet Memurlari1 Kanunu

4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

4734 sayili Kamu Thale Kanunu

3628 sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun
3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun



CUMHURBASKANLIGI KARARNAMELERI

2 sayili Genel Kadro ve Usulli Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

3 say1l1 Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usullerine
Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi

10 say1l1 Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

YONETMELIKLER

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda

Y O6netmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Genel Yonetmelik

Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miiracaatlar1 Hakkinda Y 6netmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik
Tasinir Mal Yonetmeligi

Dogentlik Yonetmeligi

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik

Yurtdis1 Yiiksekogretim Diplomalart Tanima ve Denklik Yonetmeligi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin

Y 6netmelik

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

4) SozIlii Smav icin adaylara yoneltilen sorulara verilen cevaplar ilgili yonetmeligin 13.
maddesi uyarinca “Sinav konularina iliskin bilgi diizeyi, bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade
yetenegi ve muhakeme giicii, liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin goreve
uygunlugu, oOzgiliveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilii, genel kiiltiirii ve genel yetenegi,
bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig1” esas alinarak degerlendirilecek ve her bir boliim
icin alinacak puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak yliz tam puan iizerinden sozlii sinav
puan1 hesaplanacaktir.

5) Sozlii siavlar esnasinda, sesli ve goriintiilii kayit alinacak olup, kayitlar ilgili komisyonca
muhafaza edilecektir.

6) Sozli sinava girmeye hak kazanan tiim adaylarin belirlenen sinav saatinde salonda hazir
bulunmasi gerekmektedir. Smav salonuna ge¢ gelen veya salonu miilakati tamamlanmadan
erken terk eden aday sinav salonuna alinmayacaktir.

7) Miilakata alinacak aday belirlenen takvime gore ve yazili smavdan aldiklar1 puan
siralamasi esas alinarak gagirilacak olup, s6zlii sinavlar tek oturumda gergeklesecektir.

8) Adaylarin sinav salonuna gelirken yanlarinda cep telefonu, telsiz, akilli saat, kablosuz
kulaklik vb. herhangi bir iletisim cihaz1 getirmeleri, kesinlikle yasaktir.



SINAV TAKVIMi

Sinav Tarihi Sinav Saati Sinav Yeri
26.06.2025
10:00 Rektorliik Binasi 2. Kat Toplant1 Salonu
Persembe

SozIi sinav sonuglari ve Basari Listelerinin

yayimlanma tarihi: 03.07.2025

Sozlii sinav sonuglarina yonelik itirazlarin

04.07.2025-10.07.2025
alinmast:

Itirazlarin degerlendirilerek kesin listelerin

yayimlanma tarihi: 24.07.2025

Tiim duyurular ve listeler Universitemiz Personel Daire Baskanlig1 internet sayfasinda
yayinlanacak olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Sozlii sinava katilacak adaylara iligkin liste duyuru ekindedir.



