
GÖREVDE YÜKSELME SÖZLÜ SINAVI DUYURUSU 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları  ile  Yükseköğretim  Kurumları  Personeli  Görevde 

Yükselme  ve  Unvan  Değişikliği  Yönetmeliği  hükümleri  uyarınca 10 Kasım 2024 

tarihinde gerçekleşen 2024 yılı görevde yükselme ve ünvan değişikliği merkezi yazılı sınavı 

sonuçlarının kesinleştiği Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 24.12.2024 tarih ve 79699 

sayılı yazılı ile bildirilmiştir. 

Ayrıca Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 27.12.2024 tarih ve E80002 sayılı yazısı ile de 

görevde  yükselme  veya  ünvan  değişikliği  sınavı  farkı aranmaksızın yazılı sınavdan sonra 

sözlü sınav yapılması gerekmekte olduğu bildirilmiş olup; 

Görevde yükselme sınavında; yazılı sınavdan yüz (100) tam puan üzerinden en az altmış (60) 

puan alanlar; sözlü sınavdan yüz (100) tam puan üzerinden en az yetmiş (70) puan alanlar, 

yani aritmetik ortalaması yüz (100) tam puan üzerinden en az altmışbeş (65) puan olanlar 

başarılı kabul edilecektir. 

2024 yılı görevde yükselme ve ünvan değişikliği merkezi yazılı sınavı sonucu yüz (100) tam 

puan üzerinden en az altmış (60) puan alan ve ilan edilen kadro sayısının beş katı kadar aday 

ilgili yönetmelik uyarınca sözlü sınava girmeye hak kazanmış olup adayların isimleri aşağıda 

yer almaktadır. 

Sınav takvimi sonucu yazılı ve sözlü sınav puanlarının aritmetik ortalaması alınarak adayların 

başarı puanları hesaplanarak Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sayfasında 

yayınlanacaktır. 

Not: Yazılı ve sözlü sınav ortalaması sonucu hesaplanan başarı puanları eşit olan adayların 

sıralamaları Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nin 14. maddesinde sırasıyla belirtilen ölçütlere 

göre yapılacaktır. 

SÖZLÜ SINAVA İLİŞKİN ESASLAR 

1) Görevde yükselme sınavında; sözlü sınavdan yüz (100) tam puan üzerinden en az 

yetmiş  (70) puan alan ve aritmetik ortalaması en az altmışbeş (65) puan olan aday başarılı 

kabul edilecektir.  

2) İlgili yönetmeliğin 13. Maddesi uyarınca en yüksek adaydan başlamak üzere ilan edilen 

kadro sayısının beş katı kadar adaylar, son adayla aynı puana sahip olan personelin bulunması 

halinde ise aynı puana sahip adayların tamamı sözlü sınava alınacaktır. 

3)  Adaylar aşağıda listelenen konulardan sözlü sınava tabi tutulacaktır: 

T.C. ANAYASASI 

Anayasanın Yükseköğretime İlişkin Maddeleri 

KANUNLAR 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 

4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

4734 sayılı Kamu İhale Kanunu 

3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu 

4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargılanması Hakkında Kanun 

3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun 



CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMELERİ 

2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 

3 sayılı Üst Kademe Kamu Yöneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Atama Usullerine 

Dair Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 

10 sayılı Resmi Gazete Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 

YÖNETMELİKLER 

Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

Bilgi Edinme Hakkı Kanununun Uygulanmasına İlişkin Esas ve Usuller Hakkında 

Yönetmelik 

Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair 

Genel Yönetmelik 

Devlet Memurlarının Şikayet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik 

Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve Kıyafetine Dair Yönetmelik 

Taşınır Mal Yönetmeliği 

Doçentlik Yönetmeliği 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme 

ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 

Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

Yurtdışı Yükseköğretim Diplomaları Tanıma ve Denklik Yönetmeliği 

Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, 

Çift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin 

Yönetmelik 

Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği 

 

4) Sözlü Sınav için adaylara yöneltilen sorulara verilen cevaplar ilgili yönetmeliğin 13. 

maddesi uyarınca “Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi, bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade 

yeteneği ve muhakeme gücü, liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranışlarının göreve 

uygunluğu, özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığı, genel kültürü ve genel yeteneği, 

bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı” esas alınarak değerlendirilecek ve her bir bölüm 

için alınacak puanların aritmetik ortalaması alınarak yüz tam puan üzerinden sözlü sınav 

puanı hesaplanacaktır. 

5) Sözlü sınavlar esnasında, sesli ve görüntülü kayıt alınacak olup, kayıtlar ilgili komisyonca 

muhafaza edilecektir. 

6) Sözlü sınava girmeye hak kazanan tüm adayların belirlenen sınav saatinde salonda hazır 

bulunması gerekmektedir. Sınav salonuna geç gelen veya salonu mülakatı tamamlanmadan 

erken terk eden aday sınav salonuna alınmayacaktır. 

7) Mülakata alınacak aday belirlenen takvime göre ve yazılı sınavdan aldıkları puan 

sıralaması esas alınarak çağırılacak olup, sözlü sınavlar tek oturumda gerçekleşecektir. 

8) Adayların sınav salonuna gelirken yanlarında cep telefonu, telsiz, akıllı saat, kablosuz 

kulaklık vb. herhangi bir iletişim cihazı getirmeleri, kesinlikle yasaktır. 

 

 

 



           

            SINAV TAKVİMİ 

Sınav Tarihi Sınav Saati Sınav Yeri 

26.06.2025 

Perşembe 
10:00 Rektörlük Binası 2. Kat Toplantı Salonu 

  

Sözlü sınav sonuçları ve Başarı Listelerinin 

yayınlanma tarihi: 
03.07.2025 

Sözlü sınav sonuçlarına yönelik itirazların 

alınması: 
04.07.2025-10.07.2025 

İtirazların değerlendirilerek kesin listelerin 

yayınlanma tarihi: 
24.07.2025 

  

Tüm duyurular ve listeler Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı internet sayfasında 

yayınlanacak olup adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

  

Sözlü sınava katılacak adaylara ilişkin liste duyuru ekindedir. 

 


